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CONVOCATORIA CAS N°007-2023-MDCN-T
A PLAZO DETERMINADO POR NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADOS FINALES

RESULTADOS

DE PUNTAJE

APELLIDOS Y ENTREVISTA  PUNTAIE ORGANO Y/O

UNIDAD ORGANICA

NOMBRES EVALUACION PERSONAL FINAL ESTADO CARGO/PUESTO

CURRICULAR

(70 Puntas) (30 Puntss)

ESPECIALISTA DE SUB GERENCIA DE

CHOQUE ANQUISE, . GESTION DE
1| carLos ANTONIO 68.00 23.00 91.00{*) | 'GANADOR Siﬁ;’::gi RECURSOS
HUMANOS

(*) El/la postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccidn y obtenido la puntuacién més
alta, siempre que haya obtenido 85.00 puntos como minimo, serd considerado como “GANADOR/A” de la
convocatoria, seguin lo indicado en el literal c) Criterios de Calificacién del numeral 2.5 del Resultado del Proceso de
las Bases del Proceso de Seleccion.

INDICACIONES:

1. La suscripcidn y registro de contrato se realizard hasta los 05 dias habiles después de ser publicados los
resultados finales, de acuerdo a lo sefialado en las bases y en el cronograma de la convocatoria, en la Sub
Gerencia de Gestidén de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva.

2. Paraello, el/la postulante declarado Ganador/a debera portar consigo:

- Copia dé su DNI.
- Copia legible del voucher o foto de la cuenta de ahorro y CCl, donde se depositard su remuneracién.
- Suspensién del Impuesto de 4ta categoria — Formulario 1609.

3. Los postulantes ganadores del presente proceso de seleccidén deberd de presentar los documentos originales
presentados en su Currfculo Vitae para su fedateo o presentar copias legalizadas, que acrediten el
cumplimiento de los requisitos minimos estahlecidos en el perfil de puesto.

4. Lainformacion proporcionada se sometera a término de verificacion posterior que lleve a cabo la Entidad, en
caso la informacidn registrada sea falsa, la entidad se reserva el derecho de realizar las acciones legales
correspondientes.

Tacna, 31 de Octubre de 2023.
Sub Gerencia de Gestidn de Recursos Humanos
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